RIMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA RADUCANENI
tel./fax: 0232/292438; e-mail: primariaraducaneni@yahoo.com

Nr. 189/RG/12.01.2026

ANUNT

(publicat astazi 14 ianu;rie 2026)

privind organizarea in data de 5 februarie 2026, ora 10°° — PROBA SCRISA a

concursului pentru ocuparea, pe perioada determinata, a functiei contractuale
vacanti de MEDIATOR SCOLAR, post in afara organigramei

Comuna Riducaneni, judetul Tasi organizeaza, in data de 5 februarie 2026, ora 10" — proba
scrisd, concurs pentru ocuparea, pe perioada determinata, a functiei contractuale vacanta de
mediator scolar, studii superioare, post in afara organigramei.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca, conform art. 15 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, urmitoarele:

e CONDITII GENERALE :
a) are cetafenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii,
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

e CONDITII SPECIFICE necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- studii universitare cu diploma de licenta a oricarei specializiri, urmate de un curs de formare profesionala
cu specializarea de mediator scolar, recunoscut de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:

- 27 ianuarie 2026, ora 15”: termenul limita pentru depunerea dosarelor;

- max. 29 ianuarie 2026: selectia dosarelor si afisare rezultate selectie dosare;

- 5 februarie 2026, ora 10”: proba scrisi;

- max. 6 februarie 2026: afisare rezultate proba scrisd;

- in max. 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise: proba de interviu (data si ora se vor afisa
odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa);

- in max. 1 zi lucrdtoare de la sustinerea probei de interviu: afisare rezultate interviu;

- in max. 1 zi lucratoare de la afisare rezultate la proba de interviu: afisare rezultate finale.

Notii: In termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise sau al interviului, candidatii nemultumiti pot
depune contestatie, situatie in care calendarul concursului se va decala cu cdte o zi lucratoare pentru
solutionarea contestatiilor.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care va contine, pe langa
documentele mentionate la conditiile specifice de ocupare a postului si urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 la
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,, conform cu originalul “ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a
probei scrise.

e BIBLIOGRAFIA :

1. Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare:
Cap. I Dispozitii generale. Principii si valori,
Cap. V Educatia incluziva de calitate pentru toti beneficiarii primari ai educatiei,

Pagina 2 din 3



cu tematica: integral.

2. Ordinul nr. 7701/2024 al Ministrului Educatiei privind aprobarea Metodologiei pentru
monitorizarea, evaluarea, identificarea, prevenirea §i combaterea segregarii scolare 1In
invatamantul preuniversitar:

Cap. I Dispozitii generale,
Cap. VI Prevenirea segregarii scolare.
cu tematica: integral.

3. Ordinul comun nr. 393/630/4.236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementdrii serviciilor comunitare integrate (SCI) necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii saraciei,
cu tematica: integral.

4. Ordinul nr. 6.235/2023 al Ministrului Educatiei pentru aprobarea Procedurii privind
managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului
unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de
violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificdrile si completarile ulterioare:
punctele 4, 5 si 8 din Anexa la ordin,
cu tematica: integral.

Nota: Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Comunei Raducaneni, judetul lasi, tel./fax:
0232/292438; e-mail: primariaraducaneni@yahoo.com , secretar comisie - d-na Ramona DRAGAN, telefon:
0746932958 -

PRIMAR,

ing. Riducu-Tonut BALINT

Secretar general,

Catalin-Rivelino BUMBARU
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